
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕГО ВИДА №10 

«АЛЕНУШКА»  

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД-КУРОРТ ГЕЛЕНДЖИК 

353488, Краснодарский край, г. Геленджик, с. Архипо-Осиповка, ул. Вишневая, 13а.  

Тел. 6-05-59; ИНН 2304027640; КПП 230401001; ОГРН1022300773483 

Самообследование (2019г) 

1. Аналитическая часть 

Образовательная деятельность в МБДОУ д/с №10 «Аленушка» 

осуществляется: 

- в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании»; 

- на основании лицензии на осуществление образовательной 

деятельности от 19.03.2013г №05392; 

- с учетом Основной общеобразовательной программы МБДОУ д/с 

№10 «Аленушка», обязательная часть которой разработана на основе 

Комплексной образовательной программы дошкольного образования 

«Детство» Т.И. Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе, О.В. Солнцевой и др., а также 

Адаптированной общеобразовательной программы МБДОУ д/с №10 

«Аленушка», разработанная на основе Образовательной программы 

дошкольного образования для детей с тяжелыми нарушениями речи (ОНР) с 

3 до 7 лет (авт. Нищева Н.В.). 

- в соответствии с Годовым планом работы, 

утвержденными на педагогическом совете и ориентированных на реализацию 

ФГОС ДО. 

Управление муниципальным бюджетным дошкольным 

образовательным учреждением детский сад общеразвивающего вида № 10 

«Аленушка» осуществляется в соответствии с Законом Российской 

Федерации «Об образовании», а так же следующими локальными 

документами: 

• Договором между МБДОУ № 10 и родителями. 

• Трудовыми договорами между администрацией и работниками. 

• Коллективным      договором      между      администрацией      и 

профсоюзным комитетом. 

• Локальные акты 

• Штатное расписание. 

• Документы по делопроизводству Учреждения. 

• Приказы заведующего МБДОУ 

• Должностные   инструкции,   определяющие   обязанности   работников 

ДОУ. 

• Правила внутреннего трудового распорядка ДОУ. 

• Инструкции по организации охраны жизни и здоровья детей в ДОУ. 

• Положение о Родительском Комитете. 

• Положение о Педагогическом совете. 

• Положение о Методической службе. 

• Положение о работе ПМПк. 

• Положение о родительском собрании. 



• Положение о творческой группе. 
• Положение об архиве. 
• Положение о контрольной деятельности. 
• Положение об оплате труда работников МДОУ 
• Расписание непрерывной образовательной деятельности. 
• Циклограммы деятельности специалистов. 
• Перспективные планы работы воспитателей и специалистов.  

Управление осуществляется на аналитическом уровне. Управление   ДОУ   
осуществляется   заведующим   МБДОУ,   который назначается на должность 
и освобождается от должности Учредителем. Заведующий осуществляет 
непосредственное руководство детским садом и несет ответственность за 
деятельность учреждения. 

Формами самоуправления детским садом являются: 

— Общее собрание МБДОУ; 
— Педагогический Совет МБДОУ. 
Общее собрание МБДОУ осуществляет полномочия трудового 

коллектива, обсуждает проект коллективного договора, обсуждает вопросы 
состояния трудовой дисциплины в МБДОУ и мероприятия по ее укреплению, 
рассматривает вопросы охраны и безопасности условий труда работников, 
охраны труда воспитанников в МБДОУ, рассматривает и принимает Устав 
МБДОУ, обсуждает дополнения, и изменения, вносимые в Устав и 
Коллективный договор МБДОУ. 

Педагогический совет МБДОУ выполняет следующие функции: 
управление педагогической деятельностью МБДОУ, определяет направления 
образовательной деятельности МБДОУ, отбирает и утверждает 
общеобразовательные и коррекционные программы для использования в 
МБДОУ, рассматривает проект годового плана работы МБДОУ, заслушивает 
отчеты заведующего о создании условий для реализации образовательных 
программ в МБДОУ, обсуждает вопросы содержания, форм и методов 
образовательного процесса, планирования образовательной деятельности, 
рассматривает вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров, 
организует выявление, обобщение, распространение, внедрение 
педагогического опыта среди педагогических работников МБДОУ. 

Таким образом, в ДОУ 

реализуется возможность участия в управлении детским садом всех 
участников образовательного процесса. Заведующий детским садом занимает 
место координатора стратегических направлений. В детском саду 
функционирует Первичная профсоюзная организация. 

МБДОУ д/с №10 «Аленушка» укомплектовано педагогическими 
работниками на 100%. 8 педагогов имеют высшее образование, 5 педагогов 
имеют среднее педагогическое образование, 2 педагога - среднее не 
педагогическое, 1 педагог с педклассом. В МБДОУ имеются музыкальный 
руководитель, учитель-логопед и педагог-психолог. 

В МБДОУ д/с №10 «Аленушка» работают педагоги с большим 
педагогическим стажем - 8 педагогов из 16. За 2017-2019 года 16 педагогов 
(100%) прошли курсовую переподготовку по ФГОС ДО (в том числе 
старший воспитатель, музыкальный руководитель, учитель-логопед, педагог- 



психолог). Педагоги регулярно проходят аттестацию. 5 педагогов имеют 

первую квалификационную категорию, 9 педагогов – соответствие 

занимаемой должности, не аттестовано 2 педагога: у одного стаж работы в 

учреждении не достиг 2-х лет, второй педагог переведен на другую 

должность. 

Педагоги регулярно принимают участие в конкурсах различных 

уровней, становясь победителями и лауреатами (призерами).  

Учебный процесс организован с учетом требований федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования, 

возрастных особенностей детей, режима пребывания детей в детском саду, а 

также с учетом требований СанПиН. 

Учебно-методической литературой МБДОУ д/с №10 «Аленушка» 

обеспечено на 100%. 

Материально-техническая база МБДОУ д/с №10 «Аленушка» 

находится в удовлетворительном состоянии. Имеются групповые помещения 

– 6, методический кабинет, музыкально-спортивный зал, кабинет учителя-

логопеда и педагога-психолога, спортивная площадка, пищеблок, прачечная, 

медицинский кабинет. Все группы оснащены участками для прогулок и 

верандами со стационарным игровым оборудованием. Территория хорошо 

озеленена. В распоряжении педагогов интерактивная доска, мультимедийное 

оборудование, ноутбуки, принтеры, ксерокс, видеокамера, фотоаппарат, 

музыкальный центр, магнитофоны, брошюратор, ламинатор. Имеется 

подключение к сети Интернет. 

Пищеблок и прачечная имеют современное технологическое и 

холодильное оборудование. 

С целью оценки качества образовательной деятельности в МБДОУ 

регулярно проводятся оперативный и тематический контроли (согласно 

годового плана), открытые просмотры образовательной деятельности, 

анкетирование родителей. Результаты контроля оформляются в журналы, 

справками или актами. 



2. Показатели деятельности МБДОУ д/с №10 «Аленушка» 2019 год 
 

№ п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в 

том числе: 

139 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 130 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 9 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 19 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 120 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих 

услуги присмотра и ухода: 

139 человек/100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 130 человек/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек/% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек/% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

17 человек/12,2% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 17 человек/12,2% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 17 человек/12,2% 

1.5.3 По присмотру и уходу 17человек/12,2% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни 

на одного воспитанника 

1,2 день 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 16 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 9 человек/56,2% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

9 человек/56,2 % 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

7 человек/42,8% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование педагогической направленности (профиля) 

4 человека/28,6% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

человек/% 

1.8.1 Высшая 0 человек/0% 



 


